FORUM FOR ARBETSLIVSFORSKNING (FALF) INBJUDER TILLSAMMANS MED ARBETSVETENSKAP
VID KARLSTADS UNIVERSITET TILL EN NATIONELL ARBETSLIVSKONFERENS

MAKT, MYTER OCH
MOTSTRIDIGHETER

UTMANINGAR | DAGENS ARBETSLIV

Konferensen ar mangvetenskaplig och vander sig till forskare och
praktiker som utifran olika utgangspunkter vill bidra till en diskussion
kring de utmaningar som finns i dagens arbetsliv. Som tema f6ér 2012
ars FALF- konferens har vi valt: Makt, myter och motstridigheter

- utmaningar i dagens arbetsliv. Med detta val vill vi understryka
vikten av att studera maktrelationer i arbetslivet, klarlagga och avklada
myter och inte minst visa pa sambanden mellan de till synes motstridiga
utvecklingstendenser som préglar dagens arbetsliv.

Vi valkomnar forskning inom omraden som exempelvis: Lean production,
arbetsratt, arbetsmedicin, ledarskap och organisation, kén och arbete,
klass och arbete, etnicitet och arbete, alder och arbete, arbete och
ovrigt liv, arbetsmarknad och arbetsléshet, professioner, HRM,
globalisering och arbete, fysisk arbetsmiljé, psykosocial arbetsmiljo,
arbete och teknik, produktion- och produktionssystem, l&rande.

Ni har &ven mojlighet att foresla ett tema via konferensens hemsida och
vi ser garna att Ni presenterar paper pa engelska da vi aven kommer att
ha utlandska deltagare.

Konferensen har nationellt och internationellt erkanda key note
speakers som var och en kommer att berdra olika aspekter av
konferensens tema. Det ar Stephen Ackroyd, Professor i organizational
analysis, Lancaster University, Harriet Bradley, Professor i sociologi,
University of Bristol, Anita Géransson Professor i genus,

ekonomisk férandring och organisation,
Link&pings universitet och

Johan Stahre, Professor i
produktionssystem, Chalmers.




