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Inbjudan till konferens

Forum for arbetslivsforskning (FALF) inbjuder till 2015 ars nationella
arbetslivskonferens 10-12 juni. Konferensen, som dr den attonde i ord-
ningen, arrangeras av Centre for Work, Technology and Social Change
(WTS), vid Lunds universitet. Konferensen kommer att d4ga rum i Lands-
krona pa temat:

"Arbetslivets forhallanden och villkor -
mellan kontinuitet och fordndring”

Det 6vergripande syftet med konferensen dr att skapa en métesplats dér
aktuell arbetslivsforskning kan presenteras och diskuteras utifran olika
utgdngspunkter och perspektiv. Konferensen har darfor en bred ingang
och vilkomnar presentationer med utgangspunkt tagen i skilda perspek-
tiv och vetenskapliga discipliner. Genom att formulera konferensen pa
temat “kontinuitet och fordndring” vill vi erbjuda forskarsamhallet i en
bred mening en mdjlighet att utifran ett forandringsperspektiv diskutera
viktiga arbetslivsfragor. Vi hoppas att konferensen ska medverka till att
utveckla och bygga forskningskonstellationer savil mellan olika discipli-
ner som mellan olika forskningsmilj6er.

Konferensen dr 6ppen for olika typer av presentationer. Vi accepterar sé-
val "work in progress”, presentationer av pagaende forskningsprojekt som
presentationer av “fardiga” forskningsresultat. Det kommer ocksa att vara
mojligt att gora presentationer i savdl seminarie- som posterform. Har-
utover kommer det att finnas mojlighet for forskargrupper att arrangera
work shops och liknande inom konferensens ram. Det viktiga ar att vi
lyfter fram fragor och resultat i en gemensam diskussion! Ar det vi ser
nagonting nytt? Vad kan vi ldra oss av det?

FORUM FOR ARBETSLIVSFORSKNING (FALF) INBJUDER TILL 2015 ARS NATIONELLA ARBETS-
LIVSKONFERENS DEN 10-12 JUNI I LANDSKRONA.

/V IKTIGA DATUM
19 JANUARI

Sista dag for att skicka in
bidrag. Besked om vilka
bidrag som accepterats
kommer 20 februari

24 APRIL

Sista dag for tidig regist-
rering. Tidig registrering
och betalning ar ett vill-

kor for presenterande

\ieltagare

18 MA] \

Sista dag for registrering
och betalning av konfe-
rensavgift

18 MA]J

Sista dag for atta skicka in
full paper och extended
abstract

10-12 JUNI

Konferens
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Konferensteman

Konferensen har ambitionen att vara bred och vdlkomnande. Efter att
tagit del av inskickade forslag till stream- och sessionsteman har konfe-
rensledningen diskuterat nedanstdende teman. Det hindrar inte att man
identifierar andra angeldgna omraden och foreslér ytterligare teman.

Forslag pa teman:

o Ny teknik - betydelse, roll och konsekvenser

o Sociala medier i arbetslivet

o Utmaningar inom arbetsmiljoomradet - att skapa ett uthalligt arbets-
liv

o Arbete och hilsa

o Alder i arbetslivet

e Den svenska modellen

o Makt och inflytande i arbetslivet

o Ute och inne pa arbetsmarknaden

o Arbete och identitet — genus, etnicitet, klass och sexualitet i arbetsli-
vet

o Professioner och professionellas villkor

o Lojalitet, tillit och tacksamhet i arbetslivet

e Moden och trender inom faltet ledarskaps- och organisationsforsk-
ningen

Call for abstracts

Abstract pa ca 350-500 ord maste vara inskickade via konferensens hem-
sida (http://falf.se/talf2015/) fore 19 januari 2015. Diarpa kommer kon-
ferensledningen tillsammans med konferensens vetenskapliga rad att
diskutera de abstracts som lamnats in for att senast 20 februari meddela
beslut om abstracts har accepterats eller inte. De forfattare med abstracts
som accepterats kommer erbjudas mojligheten att ldmna in antingen ett
short paper/extended abstract pa ca 5 sidor eller ett full paper pa ca 15
sidor (6000 ord). Pa konferensens hemsida, http://falf.se/falf2015/, kom-
mer att finnas instruktioner for hur abstracts och dérefter short och full
papers ska skickas in.

Inbjudan till medverkan

I samband med 2015 ars FALF-konferens erbjuder Arbetsmarknad ¢ Ar-
betsliv och Arbetsliv i Omvandling mojligheten att fa medverka i tidskrit-
tens specialnummer fran konferensen. For att vara kvalificerad att skicka
in ett manus krévs att det har presenterats pa konferensen och att det ror

N

omradet arbetsmarknad och arbetsliv i vid bemarkelse. For att manus ska
bedomas ska det vara skrivet enligt tidskrifternas forfattarinstruktioner
http://www.kau.se/arbetsmarknad-arbetsliv respektive http://arbetsli-
viomvandling.se/manusinstruktioner. Vi ser helst att manus dr pa svens
ka. Fardigt manus ska vara skickade senast den 17/8 2015 till konferens
ledningen falf2015@falf.se.

Organisationskommité

Mikael Ottosson - Forskare pa Work, Tecnology and Social Change
(WTS), Lunds Universitet.

Calle Rosengren - Forskare pa Work, Tecnology and Social Change
(WTS), Lunds universitet.

Peter Frodin - Kommunikator pd Work, Tecnology and Social Change
(WTS), Lunds universitet.

Kontakt
falf2015@falf.se

Konferensdatum
Onsdag 10 juni till fredag 12 juni 2015.

Konferenssprak

Svenska/skandinaviska och engelska. Huvudspraket kommer att vara
svenska/skandinaviska, men vissa plenarforelasningar och sessioner
kommer att vara pa engelska.

Plats och lokaler
Staden Landskrona erbjuder ett flertal savil vackra som bra konferenslo
kaler och vi har fatt moéjlighet att anvianda Landskrona teater (anno 1901
och citadell (anno 1549).

Program och registrering
For uppdaterat program se hemsidan under program. Dar finns alltid def
senaste och aktuella programmet. Registrering till konferensen gors ocks3
pa sidan under fliken registrering, dar finns aven en flik med information
om forslag pa boende.

Valkomna till FALFs attonde konferens 2015 i Landskrona
Calle Rosengren, Mikael Ottosson och Peter Frodin
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